
Die Gemeinnützige Gesellschaft zur Förderung von Wissenschaft und Bildung F. W. B. GmbH, 
Düsseldorf, eine Einrichtung der fünf in Nordrhein-Westfalen gelegenen (Erz-)Bistümer, sucht für sein 

Institut für Lehrerfortbildung in Essen, zum 01.08.2026 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n 

Dozent/in

(m/w/d)  
„für Katholische Theologie / Religionspädagogik" 

100% Beschäftigungsumfang
Arbeitsschwerpunkte 

 Konzeption, Leitung und Durchführung von Fortbildungsangeboten zur Unterrichtsentwicklung

(Inhalte, Didaktik und Methodik) im Fach Katholische Religionslehre in den Sekundarstufen I und II

 Organisation, Leitung und Durchführung von Zertifikatskursen im Fach Katholische Religionslehre
 Organisation, Leitung und Durchführung des Studienkurses zur Erlangung des

Weiterbildungsmasters Katholische Religion
 Konzeption und Durchführung von Kursangeboten im Bereich Digitalisierung / neue Medien /

Lernplattformen / hybrides Lernen im Fach Katholische Religionslehre
 Koordination der Veranstaltungen im Bereich konfessionell-kooperativer Religionsunterricht der

Sek I

 Ggf. Erstellen von Handreichungen und Arbeitshilfen zu den o.g. Themen

 Kooperation mit staatlichen, kirchlichen, verbandlichen und weiteren Schnittstellen

Voraussetzungen sind 

 Lehramt für die Sekundarstufen I und II (Staatsexamen, Master of Education)

 Mehrjährige Unterrichterfahrung im Fach Katholische Religionslehre und mindestens einem

weiteren Fach in den Sekundarstufen I und II, Besitz der Missio Canonica

 Erfahrung in der Lehrerfort- und Weiterbildung, ggf. als Funktionsträger/in / Ausbildner/in

 Kommunikations- und Teamfähigkeit, Organisationstalent, Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten

 Wissenschaftliche Qualifikation in Katholischer Theologie (Diplom, Magister, Promotion)

Wünschenswert sind

 Erfahrungen mit der Gestaltung und der Koordination von social media (Instagram u.a).

Gesucht wird eine Persönlichkeit, die die Grundsätze der katholischen Glaubens- und Sittenlehre 
anerkennt und beachtet und sich durch hohes pädagogisches Engagement auszeichnet.

Das Institut bietet dem/der zukünftigen Stelleninhaber/in die Möglichkeit, auf dem 
genannten Arbeitsgebiet in Zusammenarbeit mit einem aufgeschlossenen 
Kollegium selbstständig tätig zu sein.

Vergütung und Sozialleistungen erfolgen nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung 
(KAVO, vergleichbar TVöD) bis zu EG 15 im Beschäftigungsumfang von 100%. Bei Erfüllung 
der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist eine Anstellung nach beamtenrechtlichen Grundsätzen 
bis zur Besoldungsstufe A15 möglich. Diese erfolgt bei einer der in NRW liegenden (Erz-)Diözesen. 

Für Rückfragen steht der Institutsleiter, Herr OStD i.K. Prof. Dr. Paul Platzbecker, unter Telefon 
0201 9461930 zur Verfügung. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an: 
Institut für Lehrerfortbildung
Prof. Dr. Paul Platzbecker
Am Porscheplatz 1 
45127 Essen
k.keyzers-wittig@ifl-fortbildung.de

INSTITUT FÜR 
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