ARBEITEN BEIM BISTUM AACHEN

Leitung Beratungszentrum fur Ehe-,
Familien-und Glaubensfragen

(M/W/D)

Leitung fiir das Katholische Beratungszentrum fir Ehe-, Familien-, Lebens-, Glaubens- und
Erziehungsfragen in Aachen zum 1. September 2025 unbefristet mit einem Beschaftigungsumfang von 100
% gesucht.

Das Beratungszentrum fur Ehe-, Familien-, Lebens-, Glaubens- und Erziehungsfragen des Bistums Aachen erfullt seinen Auftrag im
Rahmen der Gesamtpastoral des Bistums. Es ist vernetzt mit pastoralen und psychosozialen Diensten kirchlicher, kommunaler
und freier Trager. Das Beratungszentrum leistet institutionelle Beratung und praventive Arbeit gegenlber Einzelpersonen,
Gruppen, Paaren und Familien. Ein weiterer Schwerpunkt ist die Erziehungsberatung. Ratsuchende erhalten professionelle Hilfe
bei Ehe-, Familien-, Lebens-, Glaubens- und Erziehungsfragen und in Krisensituationen.

IHRE VERANTWORTUNG IHR PROFIL

+ Inhaltliche und organisatorische Leitung: Sie + abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung
gestalten die inhaltliche Ausrichtung gemal dem z.B. in Psychologie (Diplom oder Master), Theologie
Konzept flr die Beratungszentren und sorgen fur eine oder Medizin
effiziente Organisation des Dienstbetriebes. « kirchlich anerkannte Ausbildung zum/zur Eheberater:in

* Fihrung und Teamentwicklung: Sie leiten ein + fundierte Erfahrung in der Personalfiihrung und
engagiertes Team, moderieren Fallgesprache, sichern Budgetplanung

die regelmaRige Supervision sowie gezielte

Fortbildungen., + mehrjahrige Berufserfahrung in Paar- und

Familienberatung
+ Personal- und Ausbildungsmanagement: Sie

wahlen neuer Teammitglieder und Praktikant:innen aus
und organisieren die Praxisanleitung.

+ Weiterentwicklung des Beratungskonzeptes: Sie
entwickeln des Beratungszentrum aktiv weiter, um
bestmdgliche Unterstitzung fur die Ratsuchenden
sicherzustellen.

+ ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, Belastbarkeit,
Organisationsgeschick und Durchsetzungsvermogen

+ Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der
katholischen Kirche

+ Netzwerkpflege: Sie pflegen Kontakte zu anderen
Einrichtungen und Initiativen, erstellen den Jahresbericht
und Ubermitteln relevante Statistiken an zustandige
Stellen.

+ Vertretung der Ziele und Aufgaben: Sie
reprasentieren die Anliegen des Beratungszentrums
inner- und aulerkirchlich und pflegen Beziehungen zu
Mitfinanzierungspartnern.

+ Beratungsarbeit: Sie unterstutzen Ratsuchende mit
Einfihlungsvermoégen und Fachwissen in direkten
Beratungen - gemald dem Anforderungsprofil an
Berater:innen

WIR BIETEN

Attraktive und leistungsgerechte Verglinstigtes Deutschlandticket Schwerbehinderte Menschen werden bei

Vergutung je nach Qualifikation Mobiles Arbeiten gleicher Qualifikation und gleicher
bis EG 14 KAVO personlicher Eignung bevorzugt
Cambio Carsharing berticksichtigt.

Flexible Arbeitszeiten Urban Sports Club

Personalentwicklung Werteorientierung

Work-Life-Balance

. Betriebliche Altersvorsorge
Potenzialforderung

< Ihre aussagefahige, vollstdndige Bewerbung richten Sie bitte online bis zum 15.12.2024 an:
B Bischofliches Generalvikariat Aachen
1r ] Abteilung Personalmanagement - Frau Karoline Elsen
ot Telefon: +49 241 452 502



