
Stellenausschreibung 
 

 

 

Am Alexandrine-Hegemann-Berufskolleg, Bischöfliches Berufskolleg mit beruflichem Gymnasium in 
Recklinghausen, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle des/der 
 

Schulleiters/in 
als Studiendirektor/Studiendirektorin (m/w/d) 

(A 15 LBesO NRW mit Zulage nach Anlage 14/ EG 15 TV-L mit Zulage analog Anlage 14 LBesO 
NRW) 

 
unter Beachtung der haushaltsrechtlichen Vorgaben neu zu besetzen. 
 
Zurzeit werden am Alexandrine-Hegemann-Berufskolleg ca. 340 Schülerinnen und Schüler im 
Berufsfeld Sozial- und Gesundheitswesen unterrichtet. 
 
Für diese Leitungstätigkeit suchen wir eine Persönlichkeit, die bereit ist, sich verantwortlich für die 
Erziehungs- und Bildungsarbeit unseres Berufskollegs einzusetzen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie die folgenden Voraussetzungen mitbringen: 
 

• Leitungs- und Sozialkompetenz, umfängliche Erfahrungen und Fähigkeiten im 
schulorganisatorischen Bereich und Kenntnisse in der Schulverwaltung 

• Teilnahme an Fortbildungen zur Vorbereitung auf Schulleitungsaufgaben (SLQ) 

• fundierte fachliche und pädagogische Qualifikationen sowie kommunikative Fähigkeiten 

• Aufgeschlossenheit für die Belange der Schülerinnen und Schüler 

• Bereitschaft zu guter Zusammenarbeit mit dem Kollegium, dem nicht lehrenden Personal, den 
Eltern, dem Schulträger und den außerschulischen Kooperationspartnern 

• Offenheit für die Belange aller am Alexandrine-Hegemann-Berufskolleg beschäftigten Menschen 
und eine enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit ihnen 

• den Willen und die Fähigkeit, aktiv an der Bewahrung und weiteren Ausgestaltung des christlichen 
Profils der Schule mitzuwirken 

• die Bereitschaft, pädagogische Innovationen zur Umsetzung des Bildungsauftrags und zur 
Profilierung der Schule zu initiieren und zu unterstützen 

• Mitglied der Katholischen Kirche, Identifikation mit ihren Grundsätzen und Bereitschaft zur 
Unterstützung des kirchlichen Auftrags der katholischen Schule 

 
Darüber hinaus müssen die laufbahnrechtlichen Anforderungen (§ 28, 34 LVO) erfüllt werden. Art und 
Umfang der besonderen Verantwortung und der Aufgaben der Schulleitung richten sich unter 
Beachtung der Dienstanweisung für Schulleiterinnen und Schulleiter der bischöflichen Schulen nach 
den festgelegten Tätigkeitsbereichen. Besoldung und Versorgung bzw. Vergütung richten sich nach 
den beamtenrechtlichen bzw. tarifrechtlichen Grundsätzen. Die Ernennung erfolgt durch das Bistum 
Münster. Die Bewerbung von geeigneten Schwerbehinderten ist erwünscht. Wir freuen uns auf die 
Bewerbung engagierter Lehrkräfte. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Henke-Imgrund, Leiterin des Fachbereichs Schule, Hochschule, 
Bildung, unter  0251 495-514 zur Verfügung. 
 

Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte ausschließlich in digitaler Form bis zum 

08.11.2024 an folgende E-Mailadresse 
sekr.leitung-schule@bistum-muenster.de 


