Traineeprogramm im Erzbistum Paderborn

Unsere zahlreichen Benefits

m Berucksichtigung individueller Interessen bei
Wahl des Einsatzortes und Aufgabenfeldes

m Verantwortung und aktive Gestaltung von
Themen und Projekten

m Umfangreiches Berufseinflihrungsprogramm

m Teilnahme an Gruppensupervisionen und
Fachtagungen

m Unterstiitzung durch kompetente Kolleginnen
und Kollegen

m Regelmaliige Anleitungsgesprache
m Zweijahriger Teilzeiteinsatz moglich
m 6 Wochen Urlaub sowie Namenstagsfrei

m Attraktives Entgelt und zusatzliche Leistungen,
u. a. Weihnachtsgeld, pauschale Jahreszahlung,
vermogenswirksame Leistungen

m Vernetzung in den Feldern der katholischen
Jugendarbeit auf (liber-)didzesaner Ebene

m Vermittlung von Stellen in der katholischen
Jugendarbeit auf dem Gebiet des Erzbistums
Paderborn zum Ende des Traineeprogramms

m Moglichkeit der Freistellung in familiaren
Notsituationen

m Weitere Vorteile & Extras, u. a. Rabatte fur
Freizeit, Reisen, Autos, Technik oder Mode;
Vergunstigungen fiir KFZ-Versicherungen oder
kostenfreie Parkplatze

DAS ERZBISTUM PADERBORN IM SOCIAL WEB:

9 www.facebook.com/erzbistumpaderborn
www.instagram.com/erzbistum_paderborn
)( www.xing.com/companies/erzbistumpaderborn

kununu® www.kununu.com/erzbistum-paderborn

BESUCHEN SIE UNS AUF:
www.erzbistum-paderborn.de

oder auf unserer Karriereseite
www.karriere.erzbistum-paderborn.de
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Traineeprogramm Jugendpastoral
und Jugendarbeit

DAS TRAINEEPROGRAMM

Sie suchen nach der Moglichkeit ein Praxisfeld der
katholischen Jugendarbeit intensiv kennenzulernen?
Sie sind daran interessiert in weiteren Aufgaben-
feldern der Jugendarbeit zu hospitieren? Dann
gestalten Sie jetzt mit uns lhren Berufseinstieg nach
dem Studium!

Gemeinsam mit lhnen wahlen wir anhand lhres Pro-
fils aus unserer Vielzahl moglicher Aufgabenfelder
das passende aus. Vor Ort arbeiten Sie von Anfang
an im Tagesgeschaft mit und Gbernehmen eigene
Projekte. Dabei werden Sie von erfahrenen Kollegin-
nen und Kollegen unterstitzt.

Sie profitieren von einem umfangreichen Berufs-
einfihrungsprogramm, regelmafigen Anleitungs-
gesprachen und Supervision. Lernen Sie aulerdem
viele Akteure der kirchlichen Jugendarbeit auf Deka-
nats- und Di6zesanebene sowie auf uiberdidzesaner
Ebene kennen und bauen Sie sich Ihr Netzwerk auf.

VORAUSSETZUNGEN

m abgeschlossenes Bachelorstudium der Sozialen
Arbeit ohne Berufserfahrung o.a.

m Gruppenpadagogische Kenntnisse

m Kenntnisse in der katholischen Jugendarbeit

BEGINN
m i.d.R.zum o1.10. oder 01.11.

DAUER
m 12 Monate

EINSATZORTE IM

GESAMTEN ERZBISTUM PADERBORN

m Jugendbildungsstatten

m Jugendverbande

m Jugendfreizeitstatten /Hauser der offenen Tir
m Dekanate

AUFGABENFELDER
m Jugendbildungsarbeit und -maBnahmen

m Jugendkulturelle und -spirituelle Veranstaltungen,

Events und Angebote

m Ausbildungsangebote fiir Ehrenamtliche in der
katholischen Jugendarbeit

B Interessenvertretung und Jugendpolitik

m Religiose Orientierungstage fur
Schilerinnen und Schiiler

m Kooperationsprojekte: Jugend- und Jugendsozial-

arbeit, katholische Jugendarbeit in Schulen bzw.
Pastoralen Rdumen

GEHALT
B Ca. 3.050 Euro (brutto)

DAS AUSWAHLVERFAHREN

Das Auswahlverfahren zur Vergabe unserer
Traineeplatze findet ein halbes Jahr im Voraus
statt. Bewerbungen sind i.d.R. ab Mitte Marz
uber unsere Online-Stellenborse auf
www.karriere.erzbistum-paderborn.de moglich.

IHRE BEWERBUNG

sollte mindestens umfassen:

m Personliches Anschreiben

m Lebenslauf

m Kopien von Zeugnissen bzw. Urkunden tiber
erreichte Abschliisse oder absolvierte Praktika

Sie sind bereits wahrend des Studiums an einem
Praktikum interessiert? Sprechen Sie uns an — wir
vermitteln lhnen einen passenden Praktikumsplatz.

Mochten Sie noch mehr erfahren?
Dann vereinbaren Sie ein unverbindliches
Informationsgesprach mit uns!

Gertrudis Lappe

Abteilung Jugend /junge Erwachsene
gertrudis.lappe@erzbistum-paderborn.de
Tel. 05251 125-1518



